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Funktionen Zeitstunden Anzahl Lehrer | Verteiler (Anzahl)
Schulleitung 24 | bis | 30 Schulaufsicht
Stellv Schulleitung 15 | bis| 24 Schulaufsicht
Koordinatoren Oberstufe 7,5 | bis | 12 Schulaufsicht
Mittelstufe 45 | bis | 75 Schulaufsicht
Beobachtungsstufe | 45| bis | 7,5 Schulaufsicht
4. Koordinator 45 | bis | 75 Schulaufsicht
Klassenlehrer Beobachtungsstufe 2 | bis| 25 | 2 |bis| 6 |Schulleitung
Mittelstufe 15| bis| 25 | 2 | bis| 6 |Schulleitung
Tutor Vorstufe 1 | bis| 2 2 | bis | 5 |Schulleitung
Studienstufe 1 | bis| 2 2 | bis | 10 | Schulleitung
Beratungslehrer 6 | bis| 15 1 | bis | 2 |Beh.f. Bildg. u. Sp.
Schulkonferenz 02| his| 03 | 3 |bis| 5 |Schulleitung
Verbind. Schiilerrat 04 |his| 06 Schulleitung (1)
Vertrauensausschufy 02| his| 03 Schulleitung (3)
Fachleiter Deu., Engl., Math. 1 |his| 13 Schulleitung (3)
alle Fécher 05| bis | 07 | 8 | bis| 12 |Schulleitung
Smmlung Phy., Chem., Biol. 15| bis| 25 Schulleitung (3)
Kun., Mus., Dar.Sp. | 0,8 | his | 1,2 bis | 3 | Schulleitung
Sport 05| his| 1 Schulleitung (1)
Unterrichtsnetz 4 |bis| 7 Schulleitung (1)
Biichereien Lehrer 15| bis| 3 Schulleitung (1)
Schiler 1 | bis| 3 Schulleitung (1)
Lernmittel bis| 5 Schulleitung (1)
Audiovisuelle Medien 05| bis| 08 Schulleitung (1)
Didaktischer Medienberater 2 |bis| 3 1 | bis | 2 | Schulleitung
Sicherheitsbeauftragter 0,5 bis | 0,75 Schulleitung (1)
Mentor/Anleiter 05| his| 15 | 1 | bis| N |Schulleitung
Evaluation 1 |his| 2 1 | bis | 2 | Schulleitung
Steuergr. Schulentwicklung 02| bis| 05 | 3 |bis| 5 [Schulleitung
Schulische Konzeptarbeit 02| bis| 04 | 2 |[bis| 4 |Schulleitung
SCHILF-Koordination bis| 5 Schulleitung (1)
Projektbeteruung 05 bis | 6 | Schulleitung

Zusatzliche schulspezifische Funktionsausstattung nach Kassenlage!




Berufliche Schulen
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F: Funktionshezogene Aufgaben Wochenarbeitsstunden

F 1 |Schulleitungsteam
Schulleiter 40,0
Stellv. Schulleiter 40,0
Bauunterhaltung 45
Abteilungsleiter WG/TG 15,0
Abteilungsleiter, Koordinator 12,0

F 2 |Péadagogische Funktionen
Klassenlehrer BVS 25
Klassenlehrer BFS, WG/TG (Vorstufe) 2,0
Klassenlehrer FS, FOS 12 1,0
Klassenlehrer BS, FOS 11 05
Beratungslehrer nach Bedarf
Tutor, Studienstufe 1,0

F 3 |Mitarbeit in Gremien
Vertrauensausschuss 0,5
Schulkonferenz 0,3
Verbindungslehrer Schiilerrat 0,5
Ausschuss Ordnungsmafinahmen 0,3

F 4 |Fachvertreter
div. Facher 1,0

F 5 |Fachraumverwaltungen
methodisch-didaktische Beratung Medien/IT (Ist*1,5) nach Bedarf
Verwaltungsnetz 1,0
Sammlungen | 1,0
Sammlungen Il (Lernbiiro, Werkstatten, Naturwissenschaften) 2,0
Lehr-/Lernmittel 4,0
Audiovisuelle Medien 0,5
Prasentationsmedien 0,5
Mediothek/Selbstlernzentrum (5 Tage & 4 h) 20,0

F 6 |Besondere Aufgaben
Offentlichkeitsarbeit/Homepage 3,0
Abnahme 1. Staatsexamen nach Bedarf
Sicherheitsbeauftragter 1,0
Priifungsausschuss schuliibergreifend (BFS; WG) 0,5
Anleiter/Mentor pro Fach und Referendar 1,5
Betreuung Praktikanten/Studenten 0,25
Betreuung Fremdsprachenassistenten 1,0
Schulverein 1,0

F 7 |Entwicklungsaufgaben
Schulentwicklung/Steuerungsgruppe nach Bedarf
Erarbeitung schulischer Konzepte nach Bedarf
Evaluation nach Bedarf

F 8 |Projektbetreuung
Betreuung laufender Projekte (Schulen, Institutionen, nach Bedarf
Lernortkoop.)
Betreuung EU-Projekt nach Bedarf
Schiileraustausch 0,5
Ziel-/Berufsorientierung 1,0

F9 |[Pool fiir Schulprofil
schulische Veranstaltungen nach Bedarf
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F: Funktionsbezogene Aufgaben Wochenarbeitsstunden
Stadtteilkooperation nach Bedarf

F 10 |Spezifika der beruflichen Schulen
Prifungsausschuss Handelskammer 1,0
Aufgabenausschuss HK 0,5
Erstellung Prifungsaufgaben HK 0,5
Organisation von Praxisplatzen nach Bedarf
Fortbildungspriifung nach BBIG nach Bedarf
Berufsbildungsausschuss nach Bedarf
Hochschulzugangspriifung 0,25
KMK Fremdsprachenzertifikat 2,0
Sonstige Zertifikate (pro Priifling) nach Bedarf
S: Sondermafnahmen

S |SondermaBnahmen
Entlastung fiir gesundheitliche Griinde, Schwerbehinderung nach Bedarf
Teilabordnung/Pendeln (0,5 pro Person) nach Bedarf




