gb@-SEMINARE APRIL/MAI 2014
Wer schafft was

und wen?

Weitere Infos und Seminarangebote unter
www.gew-hamburg.de/seminarprogramm.html

50 Plus - Schaffe ich die Ar-
beit oder schafft sie mich?
Schulentwicklung, Arbeits-
zeitverldngerung und Arbeits-
verdichtungen sind einige der
Probleme, die insbesondere
alteren Kolleg_innen in Schulen
und Kitas zu schaffen machen.
In diesem Seminar besteht

die Moglichkeit, tiber diese
Entwicklungen zu sprechen und
kollektive Gestaltungsmdoglich-
keiten zu entwickeln. Dieses
Seminar bietet so konkrete
Hilfen, die Belastungen des
Arbeitsalltags abzubauen und
Kraft zu tanken fiir den weiteren
Berufsweg.

Mi. 21.05.2014, 11 Uhr
Fr. 23.05.2014, 14 Uhr
Brodten bei Travemiinde,
Theodor-Schwartz-Haus

Leitung: Frank Hasenbein
Kostenanteil: 60 € incl.
Unterkunft / Verpfleg.
(erméaBigt 30 €)

Zeit- und Selbstmanagement
Wie kénnen wir trotz steigender
Arbeitsbelastung in Schule

und Kita entspannt bleiben und
Stress bzw. Burn-Out ver-
meiden? Es werden hilfreiche
Arbeitstechniken, Planungsin-
strumente und Organisationshil-
fen vorgestellt und erprobt. Es
geht aber auch darum herauszu-
finden, warum es uns manchmal
so schwer fallt, Zeitmanagement
zu betreiben. Auflerdem unter-
suchen wir, was an unserem
Arbeitsplatz verdandert werden
muss, um weniger gestresst und

belastet zu sein.

Fr. 23.05.2014, 15 Uhr

Sa. 24.05.2014, 15 Uhr
Dersau, Leibers Galerie-Hotel
www.leibers.de

Leitung: Angela Harting
Kostenanteil: 40 € incl.
Unterkunft / Verpfleg.
(ermaBigt 20 €)

Konflikte erfolgreich 16sen
Ungeklérte Konflikte haben
hohe Kosten; geklérte Konflikte
bringen zahlreiche Vorteile.
Dennoch gehen wir Konflik-
ten oft aus dem Weg - sie sind
unangenehm und 16sen Angste
aus. In diesem Workshop lernen
wir die verschiedenen Schritte
einer konstruktiven Konfliktkla-
rung kennen und probieren sie
praktisch aus.

Samstag 17.05.2014,

10 — 17 Uhr

Hamburg,
GEW-Geschiiftsstelle,
Rothenbaumchaussee 15

Leitung: Frank Hasenbein,
Martina Weihrich
Kostenanteil: 10 € incl.
Verpflegung
(Nicht-Mitglieder 40 €)

Globales Lernen spannend
vermitteln

Wie konnen Schiiler_innen
nachhaltiges Denken und
Handeln und globale Zusam-
menhdnge vermittelt werden?
Wir gehen am Beispiel der
Energiepolitik der Frage nach,
was Nachhaltigkeit ist, welche
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Zielsetzungen im Zeitalter der
Globalisierung sinnvoll sind und
wie mit Jugendlichen konkrete
Moglichkeiten fiir verantwortli-
ches Handeln erarbeitet werden
konnen. Dazu machen wir u.a
eine Hafenrundfahrt ,,Gegen
den Strom* und diskutieren, wie
Globale Machtverhéltnisse im
Unterricht thematisiert werden
konnen.

Sonntag 18.05.2014,
12 — 18 Uhr
Hamburg, Kolibri,
GWA St. Pauli e.V.
www.gwa-stpauli.de

Leitung: Nicole Vrenegor
Kostenanteil: 10 € incl.
Verpflegung
(Nicht-Mitglieder 40 €)

In Kooperation mit der Open
School 21.

Anmeldung

bei Annette Meents (unter
Angabe von Name, Adresse,
Email) per Mail (meents@
gew-hamburg.de),

telef. (040-41 46 33 22),
online (gew-hamburg.de/
seminare), per Post (GEW
Landesverband Hamburg,
Rothenbaumchaussee 15,
20148 Hamburg) oder Fax
(040 —44 08 77). ErmafBi-
gung gibt es fiir Erzieher in-
nen, Referendar innen,
Studis, Erwerbslose,...
Nichtmitglieder zahlen mehr
(auf Anfrage). Seminare mit
Ubernachtung beinhalten
Vollverpflegung und Unter-
bringung im Einzelzimmer.
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