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Online-Seminar:
Das Lehrer_innenleben
erleichtern

Impuls- und Austauschsemi-
nar für neu eingestellte Lehr-
kräfte der 4.-10. Klasse

Oftmals sind es die kleinen 
Dinge, die einem das Leh-
rer_innenleben erleichtern. Jeder 
Teilnehmende stellt daher seine 
oder ihre persönliche Lieblings-
Arbeitserleichterung (Idee, Pro-
gramm, Strategie, Methode…) 
aus dem Bereich Unterrichts-
planung, Unterrichts-, Materi-
al- oder Raumorganisation vor. 
Darüber hinaus bleibt Zeit für 
Austausch, Fragen und Einbli-
cke in weitere, praxiserprobte, 
relativ einfach umsetzbare 
Methoden und Techniken des 
Classroommanagements.
Do., 23. Sept. 2021, 17-19 Uhr
Leitung: Nadine Eversberg
Kostenanteil: kostenlos
für GEW-Mitglieder

100 Jahre Männlichkeits-
konstruktion – Biografie/
Lebenslauf und
Generationen/Geschichte

Ein Lern-Partizipationsprojekt 
zur Männlichkeitskonstruktion 
im 20./21. Jahrhundert: Wie hat 
sich das Bild des „Mann-Sein“ 
im Laufe der letzten 100 Jahre 
verändert? Was bedeutet das für 
Männer und Frauen? Wie gehen 
wir damit um?
Dienstag, 28. Sept. 2021,
16-20 Uhr
Hamburg, GEW-Geschäftsstelle, 
Rothenbaumchaussee 15
Leitung: Prof. em.
Dr. Harry Friebel
Kostenanteil: kostenlos inklusi-
ve Verpflegung (Nicht-Mitglie-
der: 10 €)

Online-Seminar:
Bedürfniskonflikt –
Herausforderndes Schüler_in-
nenverhalten im Schulalltag

Impuls- und Austauschsemi-
nar für neu eingestellte Lehr-
kräfte der 4.-10. Klasse

Wie gehe ich im Schulalltag 
mit herausforderndem Verhalten 
von Schüler_innen um? Wir 
sammeln aktuelle/ungeklär-
te Fälle aus dem Alltag der 
Teilnehmer_innen und wählen 
einen davon für eine kollegiale 
Fallberatung aus. Hier sammeln 
wir vielfältige Ideen für die Prä-
vention und Lösung einer sol-
chen Situation und bekommen 
Impulse für ähnliche Grenzüber-
schreitungen. Im Seminar bleibt 
Zeit für Austausch, Fragen und 
Einblicke in erfolgreiche, relativ 
einfach umsetzbare Strategien 
und Methoden des Classroom-
managements. Bitte bringen Sie 
möglichst einen Fall mit einem 
Schüler/einer Schülerin mit, 
über den Sie gerne sprechen 
würden.
Di., 28. Sept. 2021, 17-19 Uhr
Leitung: Nadine Eversberg
Kostenanteil: kostenlos für 
GEW-Mitglieder

Online-Seminar:
Neu an der Schule –
Was darf ich, was muss ich?

Seminar für neu eingestellte 
Lehrkräfte

Die erste Zeit an der Schule 
ist oft sehr fordernd und stellt 
vielfältige Anforderungen. Über 
fundierte Kenntnisse der Rechts-
lage zu verfügen, ist daher 
von Vorteil. In diesem Online-
Seminar werden in kompakter 
Form Informationen zu wichti-
gen Themen des Berufsanfangs 
gegeben und ein Überblick über 

die wichtigsten Regelungen des 
Schulrechts geboten. Das Semi-
nar bietet Handlungsstrategien.

Es gibt Zeit für einen Aus-
tausch und auch „dumme Fra-
gen“ sind erlaubt. Die genauen 
Themen bzw. besprochenen 
Fallbeispiele werden nach den 
Bedürfnissen der Teilnehmen-
den festgelegt.
Do., 30. Sept. 2021, 17-19 Uhr
Leitung: Frank Hasenbein und 
Cesar Varela-Agra
Kostenanteil: kostenlos für 
GEW-Mitglieder

Verhandlungsführung
Wer gut verhandeln kann, 

hat bessere Chancen, etwas zu 
erreichen. Die Teilnehmenden 
lernen die Tools professioneller 
Verhandlungsführung kennen 
und probieren sie an praktischen 
Beispielen aus. Darüber hinaus 
gibt es die Gelegenheit, Konzep-
te und Strategien für die eigenen 
Verhandlungssituationen zu 
entwickeln oder zu erproben.
Samstag, 23.10.2021, 10-17 Uhr
Leitung: Wolf-Peter Szepansky
Kostenanteil: 10 € inklusive 
Verpflegung (ermäßigt: 5 €, 
Nicht-Mitglieder: 40 €)

Gesundheitsschutz an
Schulen verankern

Wie kann Gesundheitsschutz 
an Schulen weiter verankert 
werden? In vielen Schulen 
fühlen sich Pädagog_innen 
sehr belastet, aber gleichzeitig 
allein gelassen bei der Suche 
nach Auswegen. Wir werden 
die Situation an den Schulen 
analysieren und einordnen und 
Impulse geben, in der gewerk-
schaftlichen Aktion für besseren 
Gesundheitsschutz an Schulen 
voran zu kommen und auf 
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Weitere Infos und Seminarangebote unter 
gew-hamburg.de/seminare/gewerkschaftliche-bildung
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Anmeldung

Über die GEW-Website: www.
gew-hamburg.de/seminare. 
Ermäßigung gibt es für Erzie-
her_innen, Referendar_innen, 
Studis, Erwerbslose. Nicht-
mitglieder zahlen mehr (auf 
Anfrage). Seminare mit Über-
nachtung beinhalten Vollver-
pflegung	und	Unterbringung	
im Einzelzimmer.

Grundlage der Vorerfahrungen 
wie Gefährdungsbeurteilungen 
möglichst konkrete Strategien 
für einen wirksamen Gesund-
heitsschutz an Schulen entwi-
ckeln.
Dienstag 26.10.2021, 9-16 Uhr
Leitung: Frank Hasenbein, 
Karin Hufert
Kostenlos für GEW-Mitglieder 
inklusive Verpflegung
(Nicht-Mitglieder: 20 €)

Selbstbewusst und sicher 
auftreten – überzeugend 
sprechen

Wer	im	beruflichen	Alltag	
Arbeitsergebnisse, Lösungsvor-
schläge und Ideen präsentiert, 
will überzeugen – mit seiner 
Person und mit der Darstellung 
seiner Inhalte. Dafür sind kraft-
volle Argumente und Über-
zeugungsstrategien ausschlag-
gebend. In diesem Seminar 
wird in einem rhetorischen 
Spiel trainiert, wie Argumente 

und Überzeugungsstrategien 
wirksam entfaltet werden kön-
nen. Anschließend werden die 
produzierten Ideen gemeinsam 
für die eigene Alltagspraxis 
maßgeschneidert und schließlich 
erprobt.
Samstag 30.10.2021, 10-17 Uhr
Leitung: Martina Freitag
Kostenanteil: 10 € inklusive 
Verpflegung (ermäßigt: 5 €, 
Nicht-Mitglieder: 40 €)

Computerkurs
für Senior_innen

Ob man noch im Beruf ist 
oder nicht: Die Arbeit mit dem 
Computer gehört für viele zum 
Alltag. Dennoch bleiben manch-
mal Computer-Fragen offen. In 
diesem Seminar lernen Senior_
innen mit viel Spaß alles für den 
Umgang mit Texten, Bildern 
und Dateien, z.B.: Wie ordne ich 
meine Texte und Bilder? Wie 
kann ich die Größe von Fotos 
verändern? Wie kann ich Texte 

im PDF-Format drucken? Was 
muss ich zum Thema Datensi-
cherheit beachten?
Di. 2.11.2021, 11 Uhr
Mi. 3.11.2021, 15 Uhr
Rendsburg, Martinshaus www.
tagungszentrum-martinshaus.de
Leitung: Claus Iffläender
Kostenanteil: 40 € inkl.
Verpflegung/Unterkunft
(ermäßigt: 20 €,
Nicht-Mitglieder: 150 €)

Antifeminismus der (Neuen) Rechten: 
Weltanschauung, Auswirkungen, Gegenstrategien

AfGG-Seminar am Dienstag, 21. September 2021, 18 – 21 Uhr
Im Rahmen der Gesamtaktivitäten der GEW 

Hamburg in der Auseinandersetzung mit „Rechts-
extremismus/Rechtspopulismus“ rückt der „Aus-
schuss für Gleichstellungs- und Genderpolitik“ 
(AfGG) die zunehmend brisanter werdende The-
matik der anti-emanzipatorischen Ausrichtung der 
(Neuen) Rechten ins Zentrum der Veranstaltung.

Als Referentin konnte Judith Rahner gewonnen 
werden. Sie leitet seit 12 Jahren die Fachstelle 
„Gender und Rechtsextremismus“ in der Amadeu-
Antonio-Stiftung, Berlin, die sich seit ihrer Grün-
dung vor über 20 Jahren mit dem Themenfeld 
Rechtsextremismus, deren Ursachen und gesell-
schaftlichen Auswirkungen befasst.

Ausgehend	 von	 der	 Definition	 (neu-)rechter	
Einstellungen wird die Referentin die Strategien 
des damit einhergehenden Antifeminismus vor-
stellen und mit entsprechend aktuellen Beispielen 
und Beobachtungen ergänzen. Sie wird die emo-
tionalisierte Agitation des Rechtsextremismus mit 
ihren Auswirkungen beschreiben und Gegenstra-
tegien in den Blick nehmen.

Ergebnisse ihrer bundesweiten Studie von 2019 

zu „Auswirkungen auf 
die Praxis der Gleichstel-
lungsbeauftragten“ wer-
den ebenfalls einbezogen.

Judith Rahner ist infol-
ge der Teamarbeit aller 
Fachstellen in der Stif-
tung auch gut informiert 
über das Thema „Rechtsextremismus in den Ge-
werkschaften“.

Die stellvertretende Vorsitzende der GEW 
Hamburg, Yvonne Heimbüchel, hält ein Gruß-
wort, die Moderation übernimmt Susanne Jacobs 
vom AfGG.

An das Referat wird sich eine Diskussion an-
schließen.

Termin: Dienstag, 21. September 2021, 18 – 21 
Uhr. Ort: Curio-Haus, Rothenbaumchaussee 15, 
20148 Hamburg, Raum: ABC, kostenlos für Mit-
glieder, Nicht-Mitglieder: gegen Spende

Für die Teilnahme gilt die sog. 3-G-Regelung 
(„geimpft, genesen oder getestet“) und Masken-
pflicht


