
12 hlz – Zeitschrift der GEW Hamburg 9-10/2020

Es kann wieder losgehen…
Ab 1.7.20 gilt die neue Ham-

burger Corona Eindämmungs-
verordnung. Danach dürfen wir 
in der GEW wieder Versamm-
lungen und Gruppentreffen 
abhalten, natürlich unter ent-
sprechenden gesundheitsförder-
lichen Bedingungen.

Ihr könnt also wieder Räume 
bei uns reservieren. Dabei gelten 
folgende Voraussetzungen:

1. Wir haben Obergrenzen für 
Teilnehmende, bedingt durch 
den vorgegebenen Mindestab-
stand von 1,5 Metern

Raum A: 10 TN, Raum B: 3 
TN, Raum C: 5 TN, GBW: 7 TN

2. Außerhalb des Sitzungs-

raums muss in der Geschäfts-
stelle ein Mund-Nasenschutz 
getragen werden. Innerhalb des 
Sitzungsraums ist es euch als 
Gruppe freigestellt.

3. Personen mit Atemwegser-
krankungen dürfen nicht teilneh-
men.

4. Ihr müsst eine Teilnehmer_
innenliste führen (die Vorlage 
legen wir euch in den gebuchten 
Raum), die bei der Geschäftsfüh-
rung hinterlegt und dort 4 Wo-
chen aufbewahrt werden muss. 
Im Infektionsfall wird diese 
Liste dem zuständigen Gesund-
heitsamt ausgehändigt. Nach 

vier Wochen wird diese Liste 
vernichtet.

5. Für externe Gruppen stel-
len wir die Räume zur Zeit nicht 
zur Verfügung, weil wir das vom 
Hygienekonzept nicht zusätzlich 
bewältigen können. Das gilt zu-
nächst bis zum Ende der Ham-
burger Schulsommerferien.

Auch die Geschäftsstelle ist 
zu den genannten Bedingungen 
ab 1.7.20 wieder geöffnet. Bitte 
klingeln!

Bei Fragen sprecht uns gerne 
an!

Viele Grüße, bleibt gesund!
DIRK MESCHER

Geschäftsführer

„Es bleibt (..) dabei, dass (…) die Gehälter der Grundschullehrer schrittweise von A 12 auf A 13 angehoben 

werden.“ Senator Rabe auf der Pressekonferenz nach der ersten Verhandlungsrunde mit den Grünen im Rahmen 

der Koalitionsverhandlungen am 27.4. (zitiert nach HA vom 28.4., S. 12). Aus gut informierten Kreisen heißt es, 

dass man kurz davor ist, das Ganze wahr werden zu lassen. Anderenfalls müssten wir alle Betroffenen dazu 

aufrufen, mal im Rathaus nachzufragen.

F
o
to

 u
n
d
 M

o
n
ta

g
e
: 

J
a
m

il 
J
a
lla


