
 

Stell dir vor es ist GBS und keiner ist da 

Die Offene Liste lädt ein: 

Kommt zum 2. Vernetzungstreffen „Zukunft der GBS in Hamburg“ 

am 16. Febr. 2022 um 19 Uhr 
 

Zoom Meeting von Sabine Lafrentz 

https://elbkinder-kitas-de.zoom.us/j/88298384039?pwd=ME5MQVhLSTF5dm5laDVWQ05SUHdwZz09  

 Meeting-ID: 882 9838 4039 Kenncode: 060732 

Schnelleinwahl mobil 

+496938079884,,88298384039#,,,,*060732# Deutschland  

+496950500951,,88298384039#,,,,*060732# Deutschland 

Das Treffen wird als Online Treffen stattfinden, die aktuelle Corona Infektionslage, lässt leider kein 
Präsenztreffen zu. 

Kontakt: info@dol-vereinigung.de 
 

Am 23.11.2021 haben sich auf unserem ersten Vernetzungstreffen zur „Zukunft der GBS“ 
Kolleg*innen verschiedener GBS Träger getroffen und sich verabredet sich weiter zu treffen und 
weitere Kolleg*innen von GBS Trägern und Bündnispartner zu mobilisieren.  

Die Kolleg*innen erwarten das sich auch der Schulsenator Rabe für die Situation in der GBS 
verantwortlich fühlt. Es kann nicht sein das die Ganztagsbetreuung an Schulen weiterhin zu Lasten 
der Erzieher*innen und Kinder ausgebaut wird ohne dass über eine ausreichende Ausstattung mit 
Stunden und Ressourcen nachgedacht wird. In der Pflege lässt sich gut beobachten zu was für 
Zuständen das führt. Wir erwarten von Schulsenator und Sozialsenatorin, dass sie in der Lage sind 
Resort übergreifende Lösungen zu finden, der Blick über den Schüsselrand kann da helfen. 

Stundenerhöhungen jetzt oder wir sind weg! 
Wir brauchen eine Stundenerhöhung auf mindestens 32 Stunden damit wir in den Schulen: 
Kleingruppenarbeit, Ausflüge begleiten und oder am Nachmittag Projektarbeit wie Stadteilexkursio-
nen, Eltern-Kind Projekte etc. durchführen können und auch damit Ferienreisen wieder stattfinden. 

 Wenn die Stadt den Fachkräftemangel im Erziehungsbereich beheben will, muss sie auch im GBS 
Bereich attraktive Arbeitsplätze anbieten. 

 Schon jetzt verlassen Kolleginnen die GBS und Stellen können nicht nachbesetzt werden. 
 Hamburg wird mit Niedersachsen und Schleswig-Holstein um diese Fachkräfte für die Versorgung 

im Ganztag ringen müssen. 
 Kein GBS Träger ohne tarifliche Bindung 

 

Die überschüssigen 47 Millionen der Warburg Bank sind nicht vergessen, das Geld ist da! 
 

Euer Kollege Manfred Gedai GBS Erzieher Mitglied der Betriebsgruppe Die Offene Liste der 

Elbkinder Vereinigung 
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